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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA'Y GEOGRAFIA

UNIDAD de medida y actualizacion.

Al margen un logotipo, que dice: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.
UNIDAD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION

Con fundamento en los articulos 26 apartado B parrafos pendltimo y Ultimo de la Constituciéon Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 1, 4, fracciones I, Il y lll, y 5 de la Ley para Determinar el Valor de la Unidad
de Medida y Actualizacion, y 23, fraccién XX Bis del Reglamento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia, corresponde al Instituto Nacional de Estadistica y Geografia calcular y determinar anualmente el
valor de la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA), asi como publicar en el Diario Oficial de la Federacion
dentro de los primeros diez dias del mes de enero de cada afio los valores diario, mensual y anual, en
moneda nacional de la UMA.

Con fundamento en el articulo Segundo Transitorio del Decreto por el que se reforman y adicionan
diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
desindexacion del salario minimo, el 28 de enero de 2016 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion los
valores iniciales diario, mensual y anual de la Unidad de Medida y Actualizacion, con base en el salario
minimo general vigente en dicha fecha.

El célculo y determinacién del valor actualizado de la UMA se realiz6 conforme al método previsto en el
articulo 4, fracciones I, 1l y Ill, de la Ley para Determinar el Valor de la Unidad de Medida y Actualizacion y con
base en ello, el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia publica y da a conocer que los valores de la
Unidad de Medida y Actualizacion son: el diario de $75.49 pesos mexicanos, el mensual de $2,294.90 pesos
mexicanos y el anual de $27,538.80 pesos mexicanos, los cuales estaran vigentes a partir del 1° de febrero de
2017, de conformidad con el articulo 5 de la Ley para Determinar el Valor de la Unidad de Medida y
Actualizacion.

Ciudad de México, a 9 de enero de 2017.- Instituto Nacional de Estadistica y Geografia: el Director
General Adjunto de Indices de Precios, Jorge Alberto Reyes Moreno.- Rubrica.
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Ciudad de México, a 20 de diciembre de 2016

Oficio N° 09/5217 9000 / UISS/37

CC. Delegados Regionales, Estatales y
en el Distrito Federal.

Con motivo de la Resolucion del H. Consejo de Representantes de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos que fija
los salarios minimos generales y profesionales a partir del 1°de enero del afio 2017, publicada en el Diario Oficial de la
Federacidn el 19 de diciembre de 2016, el salario minimo general que regird es:

Salario Minimo Salario Minimo Integrado
$80.04 $83.66

Derivado de lo anterior, el tope salarial para cada uno de los cinco seguros que comprende el régimen obligatorio, es de
$2,001.00 diario.

Asimismo, les comunico las primas y cuotas que regiran durante 2017, en-los esguemas de aseguramiento siguientes:

Porcentaje que se apllcara aI resultado de mul’uphcar e! salarao mamfestado por el
asegurado, por los dias del mes de que se trate.

Durante 2017, fas primas y monto del aseguramiento, seran los siguientes:

De los trabajadores en mdustnas famnlxares y los mdependientes, como profesnonales

comerciantes en pequefio, artesanos y demas trabajadores no asalariados:(modalidad
44); los ejidatarios, comuneros, colonos v peguefics propietarios {modalidad 43) y los
patrones personas fisicas con trabajadores asegurados & su servicio (modalidad 35).

En el caso de los patrones personas fisicas con trabajadores asegurados a su servicio, para la cobertura del Seguro de
Riesgos de Trabgjo, pagaran la cuota correspondiente a la prima asignada para su actividad patronal.

Con el objeto de conocer el importe a pagar por cada ramo de Seguro de las modalidades 43 y 44, se muestra tabla
descriptiva, estimada con base en las primas que establece la Ley del Seguro Social para cada uno.

Modalidad : : importe |
43 6 44 Dias | Salario bnily |
l

365 | $80.04 | $29,214.60 | $5,959.74 | $584.24 | $1,243.90 | $693:86 | $416.22 | $55.47 | $8,958.43

EyM Retiro cv IV iy GMP GF Total

Para las personas que estan en el Régimen de Incorporacion a la Seguridad Social (RISS), modalidades 35, 43 y 44 que
cumplan con los requisitos previstos en el “Decreto por el que:se otorgan estimulos para promover la incorporacion a la
seguridad social”, el porcentaje de descuento aplicard en funcién del afio en el que el contratante se inscriba en el
Régimen de Incorporacién Fiscal (RIF).
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Para la contratacién colectiva de los familiares hasta el cuarto grado de parentesco del
trabajador, trabajador jubilado, o cényuges de los agremiados con mas de cinco afios de

antigiiedad.
$3,838.80
De igual forma, de acuerdo con el parrafo tercero de la cldusula séptima del contrato

vigente, para los hijos mayores de 16 afios y menores de 25 afios, que no puedan ser
beneficiarios legales, se aplicara una reduccién del 50% de la cuota establecida.

Para la contratacion colectiva, los familiares sefialados en la cldusula primera del
contrato celebrado entre el IMSS- CFE-SUTERM.

De igual forma, de acuerdo con la cldusula séptima del conirato vigente, para los hijos $3,838.80
mayores de 16 y menores de 21 afios que no puedan ser beneficiarios legales se aplicard
una reduccién del 50% de la cuota establecida.

N
Agradeceré a ustedes hacer del conocimiento del personal de las Areas de Afiliacién y Vigencia de Derechos, asi como de
Cobranza, el contenido del presente oficio circular, para suaplicacién a partir del 1° de enero de 2017.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarles un cordial saludo.

Atentamente,

oFma Gabriela Dépez Castafieda
Titular de la Unidad

C.c.p.

—  Tuffic Miguel Ortega.- Director de Incorporacién y Recaudacion. Presente

—  José Arturo Lozano Enriquez.- Titular de la Unidad de Fiscalizacidn y Cobranza. Presente

—  Luis Gerardo Magaiia Zaga.-Titular de la Unidad de Servicios Estratégicos. Presente

—  Titulares de las Jefaturas de Servicios de Afiliacion y Cobranza de las Delegaciones del Instituto.
—  Subdelegados del IMSS.
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Ciudad de México, a 5 de enero:de 2017
Oficio N* 09 52 17 9000 / UISS/ 01

CC. Delegados Regionales, Estatales y
en el Distrito Federal.
En alcance al oficio nimero 09 52 17 9000/U155/37 de fecha 20 de diciembre de 2016, me permito precisar su

contenido, conforme a lo siguiente:
i6s afios, el nuevo salario minimo aprobado de conformidad

de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos gue fija

1.- El objeto del oficio es comunicar, como todos
del 1°de enero del afio 2017, publicada en el Diaric

con la Resolucidn del H. Consejo de Representantes
los salarios minimos generales y profesionales a partir
Oficial de Ia Federacion el 19 de diciembre de 2016.

ciones de seguros voluntarios (continuacion

7 - Hacer de su conocimiento las cuptas aplicables a las contrata
voluntaria, incorporacion voluntaria y seguros facultativosj-tomando en cu‘n_;_idn_:;gfclﬁn gue al momento de la
ion de JaLey para Determinar el'Valor de la Unidad de Medida y
7.

amisién del oficio estaba pendiente la publicac :
Actualizacién (UMA)}ynovhabia definicion del valor.gue habria de regiral 1.de enﬂ'rqiw_

ficio no constituye unpronunciamiento sobre la ipﬁlﬁaﬁhﬁe la UNIA, para efectos del
f Y \1 - y

3.- La emision del o _ :
calculo de las cuotas obrero patronales del régimen phligatorios < & & 5 B T :
: - ‘1. ' '-:_T'; \ .- : '-h"\! ."I-_"-, A

De igual forma,_se hace de su conggimiento que en mﬂjm@mnjgﬁ diversa ‘i’g%s del Instituto, se estd
haciendo un analisis de 03 Supuestos en que sers aplicable Iln"l]llillg.,]m&.whfséilq; ara a.conocer una vez
concluido el mismo. . PO AN N A \ e
Agradeceré d us_;edesglf;_sndiﬁjel_mnupi-dq del presente-oficio al personal de Iqli i}.més&e Afiliagion y Vigencia
de Derechos, asicomo de Cobranza, _ L NN 'Y .l 11 F‘ '

7 " o = - 1‘}: . _“ H -. Il' ‘..I

sin otro particular; aprovecho laocasion para enviarles un mdiaiinmtrg Ny
Wy ; » LN -

Atentamente, ' ‘}
| % v Y

Cc.p. | _ ' e 4
_ Tuffic Miguel Ortega.- Director de Incorporagion y Recaudacién. F% ~.‘::' .
josé Arturc Lozano Enriguez.- Titular de la Unidad de Ftsﬁ]lﬂﬁdw,‘; nza. Presente

_  Luis Gerardo Magafia Zaga-Titular de la Unidad de Servicios Estrategicos. Presente
Titulares de las Jefaturas de Servicios de Afiliacion y Cobranza de las Delegaciones del Instituto.

Subdelegados del IMS5.
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